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AREA OMOGENEA TERNANO-NARNESE-AMERINO

Verbale dell’ Assemblea dei Soci n. 36 del 24/10/2023

L’anno 2023 il giorno 24 del mese di ottobre alle ore 09.30 in seconda
convocazione, nella Sala Consiliare della Provincia di Terni in Viale della
Stazione, 1 Terni si & riunita ’Assemblea dei soci del Gal Ternano.

Sono presenti:

Soci Rappresentante | Qualifica
1 | Comune di Alviano Giovanni Ciardo | Sindaco
2 | Comune di Amelia Alberto Rini Delegato
3 | Comune di Arrone Giuseppe Fiocchi | Delegato
4 | Comune di Attigliano Leonardo Fazio | Sindaco
5 | Comune di Ferentillo Roberto Pellini Delegato
6 | Comune di Giove Fabio Corvi Delegato
7 | Comune di Montecastrilli Riccardo Aquilini | Sindaco
8 | Comune di Montefranco Rachele Sindaco
Taccalozzi
9 | Comune di Narni Michele Francioli | Delegato
10 | Comune di Polino Roberto Pellini Delegato
11 | Comune di Stroncone Alessandro Liorni | Delegato
12 | Comune di Terni Michela Bordoni | Delegata
13 | Confagricoltura Umbria Gianfrancesco Delegato
Petroni
14 | Confartigianato Imprese Giammarco Delegato
Terni Scopertini
15 | Confcommercio Umbria Fabrizio Fucile Delegato
16 | Confederazione Nazionale Daniele Stellati Delegato
dell’Artigianato e della PMI
(CNA) Umbria
17 | Unpli Umbria Roberto Laurenzi | Delegato

Presenti altresi i Consiglieri: Fabrizio Busti, Maria Bruna Fabbri, Michele
Medori,

A norma dello Statuto, assume la presidenza il Dott. Albano Agabiti il quale

Laura Pernazza, Raggi Luca
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chiama a espletare le funzioni di segretario verbalizzante il Dott. Paolo
Pennazzi.
A questo punto il Presidente constata e fa constatare che ai sensi di legge e
di Statuto:
a) la presente Assemblea € stata regolarmente convocata a norma di
Statuto come da documentazione conservata agli atti sociali;
b) in prima convocazione I’Assemblea & andata deserta e che
pertanto si € reso necessario procedere in seconda convocazione;
c) che in seconda convocazione partecipano in presenza in proprio o
per delega n. 17 soci su 31:
d) che é stata accertata l'identita e la legittimazione degli intervenuti.
DICHIARA

la presente Assemblea validamente costituita per discutere e deliberare sui

punti all’'ordine del giorno.

Parte ordinaria:

1. Approvazione proposta di Strategia di Sviluppo Locale (SSL) del GAL
Ternano 2023-2027;

2. Delega a Consiglio di Amministrazione per modifiche non sostanziali alla
SSL del GAL Ternano 2023-2027;

3. Ratifica cooptazione consigliere Stefania Renzi;

4. Varie ed eventuali.

Parte straordinaria:
1. Modifica degli articoli 1 — 3 — 7 e 8 dello Statuto.
2. Delibere connesse e conseguenti.
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Punto 1: Approvazione proposta di Strategia di Sviluppo Locale del GAL
Ternano 2023-2027

Sul primo punto il Presidente Agabiti richiama i Regolamenti UE in particolare:
— il Regolamento (UE) n. 1303/2013 e ss.mm.ii. del Parlamento europeo e del
Consiglio Europeo del 17 dicembre 2013 recante disposizioni comuni sui Fondi
europei: sociale, di coesione, agricolo per lo sviluppo rurale e per gli affari
marittimi e pesca, nonché le disposizioni generali sui Fondi di sviluppo
regionale;

— il Regolamento (UE) 2020/2220 del 23 dicembre 2020 che stabilisce alcune
disposizioni transitorie relative al sostegno da parte del Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e del Fondo europeo agricolo di
garanzia (FEAGA) negli anni 2021 e 2022 e che modifica i Regolamenti (UE)
n. 4 1305/2013, (UE) n. 1306/2013 e (UE) n. 1307/2013 per quanto riguarda le
risorse e l'applicazione negli anni 2021 e 2022 e il Regolamento (UE) n.
1308/2013 per quanto riguarda le risorse e la distribuzione di tale sostegno in
relazione agli anni 2021 e 2022;

proseguendo, il Presidente illustra la deliberazione della Giunta Regionale del
28 dicembre 2022, n. 1393 che approva il Complemento di Sviluppo Rurale
dellUmbria 2023-2027 e la scheda di intervento SRG06 del CSR dell’Umbria
2023-2027: “Leader — attuazione di strategie di sviluppo locale”.

Si sofferma in particolare sulla proposta di sintesi per le tipologie di interventi
previsti (copia della proposta viene distribuita ai Soci presenti).

Terminata la relazione del Presidente
L’ Assemblea

Visto il “bando di evidenza pubblica concernente le presentazione delle
domande e la concessione degli aiuti — sostegno preparatorio — fase A
Intervento Leader — Sostegno preparatorio alla proposta preliminare delle
strategie di sviluppo locale e selezione dei partenariati pubblico-privati/GAL”
pubblicato nel S.O. n. 2 al Bollettino ufficiale della Regione Umbria — Serie
Generale — n.65 del 14 dicembre 2022.
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Vista la necessita di attivare per quanto previsto nel suddetto bando al fine di
presentare la candidatura per accedere ai fondi del CSR per I'Umbria 2023-
2027.

Verificato che tutte le Amministrazioni Comunali socie del GAL Ternano
aderiscono esclusivamente alla presente proposta, non partecipando ad altri
partenariati per la presentazione di domande a valere sul bando della Regione
Umbria.

Visto che il Consiglio di Amministrazione con proprio atto n. 07 del 09/01/2023
ha deliberato la partecipazione del GAL Ternano all’avviso per la selezione
della Strategia di Sviluppo Locale ai fini dell’attuazione della scheda di
intervento SRG 06 “Leader — attuazione di strategie di sviluppo locale” del CSR
per 'Umbria 2023-2027.

Vista la delibera della Assemblea dei soci in data 27/02/2023 con la quale &
stata approvata la proposta preliminare di strategia di Sviluppo Locale (S.S.L.)
del GAL Ternano 2023/2027.

Visto che la Regione Umbria con D.D. n.6984 del 27/06/2023 ha approvato il
preliminare di Strategia di Sviluppo Locale presentato dal GAL Ternano, come
da nota n.0164145 del 28/06/2023.

Visto il “bando di evidenza pubblica concernente le presentazione delle
domande e la concessione degli aiuti — Anno 2023 — fase B” avente come
destinatari i Gal selezionati tramite il bando attuativo fase A, pubblicato nel
S.0. n. 2 al Bollettino Ufficiale della Regione Umbria — Serie Generale — n.48
del 04 ottobre 2023.

Vista la necessita di procedere, ai sensi dello Statuto del GAL Ternano, a
presentare domanda per la selezione della Strategia di Sviluppo Locale
2023/2027 come previsto dal Bando della Regione Umbria sopra descritto.

Terminata la discussione il Presidente invita i Soci ad esprimere il proprio
voto.

Prende la parola il Socio Dott.ssa Michele Bordoni in rappresentanza del
Comune di Terni per esprimere la propria astensione con la seguente
motivazione: “per non aver potuto effettuare i necessari approfondimenti in
quanto la documentazione di cui al punto all’'ordine del giorno non era stata
messa a disposizione prima della presente seduta”

Il Direttore Paolo Pennazzi replica: la documentazione relativa alle Assemblee
dei soci € a disposizione preso la sede ed € fornita tramite email ai soci che ne
facciano richiesta.

Con 16 voti a favore e 1 astenuto (Bordoni) 'Assemblea

Associazione GAL Ternano
Largo Don Minzoni, 4 05100 TERNI C.F. 91034260553 E-mail: info@galternano.it
E-mail Certificata: galternano@)jcert.it Tel +39 0744 432683 Internet: www.galternano.it



about:blank
about:blank

CRORCR )

' & (I o
R
i t

RAAN

ASSOCIAZIONE G.A.L. TERNANO

AREA OMOGENEA TERNANO-NARNESE-AMERINO

DELIBERA

Di approvare e far propria la proposta di Strategia di Sviluppo Locale
2023/2027 illustrata dal Presidente che viene allegata alla presente delibera
per farne parte integrante e sostanziale.

Di conferire mandato al Presidente di presentare alla Regione del’Umbria la
proposta di Strategia di Sviluppo Locale del’area del GAL Ternano, per
I'approvazione, compresa la facolta di apportare modifiche che fossero
richieste dalla normativa vigente o dalla Regione.

Di dare atto che l'attuale Consiglio di Amministrazione, nominato dalla
Assemblea dei Soci n.33 del 23/06/2022, di durata triennale, rimarra in carica
fino alla scadenza naturale prevista per il mese di giugno 2025.

Punto 2: Delega a Consiglio di Amministrazione per modifiche non
sostanziali al PAL (Piano Sviluppo Locale) del GAL Ternano 2023-2027.

Il Presidente illustra il punto allordine del giorno. Fa presente che la
competenza ad approvare il PAL (Piano Sviluppo Locale - ovvero la strategia
di sviluppo locale, attraverso il quale il Gal traduce gli obiettivi in azioni
concrete) € dell’ Assemblea ai sensi dell’ art. 7 comma 1 dello Statuto. I| PAL
e approvato dalla Regione Umbria; qualunque modifica alla versione iniziale
comporta una variante al PAL. Da qui, la necessita di delegare il Consiglio di
Amministrazione ad apportare modifiche non sostanziali richieste dalla
normativa vigente o dalla Regione per una maggiore aderenza agli obiettivi
prefissati. Le modifiche deliberate dal Consiglio, dovranno essere sottoposte a
ratifica del’Assemblea dei Soci nella prima riunione.

Dopo breve discussione, 'Assemblea con 16 voti a favore e 1 astenuto
(Bordoni).
DELIBERA

di conferire delega al Consiglio di Amministrazione ad effettuare modifiche non
sostanziali all’attuale proposta “Strategia di Sviluppo Locale 2023/2027”
qualora si rendessero necessarie.

Le eventuali modifiche al PAL deliberate dal Consiglio dovranno essere
ratificate dall’ Assemblea nella prima riunione utile.

| Punto 3: Ratifica cooptazione consigliere Stefania Renzi
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Il Presidente da lettura della delibera 40/2023 adottata dal Consiglio di
Amministrazione con la quale veniva cooptata la Dott.ssa Stefania Renzi in
sostituzione del Consigliere dimissionario Dott. Leonardo Latini, ex Sindaco di
Terni.

La nomina di cui sopra deve essere sottoposta a ratifica da parte
dell’Assemblea come previsto dallo Statuto.

Dopo breve discussione I'Assemblea

Con votazione unanime
DELIBERA

di ratificare e far propria la decisione presa dal Consiglio di Amministrazione
con Delibera n. 40/2023; di nominare Consigliere la Dott.ssa Stefania Renzi in
sostituzione del dimissionario Dott. Leonardo Latini.

| Punto 4: Varie ed eventuali.

Nulla da deliberare.
La seduta termina alle ore 11.00.
Il Presidente dispone, come previsto dallo Statuto, che il presente verbale con

i relativi allegati venga trasmesso a tutti i soci per la pubblicazione nei rispettivi
Albi.

PARTE STRAORDINARIA

La seduta straordinaria inizia alle ore 11.00

Punto 1: Modifiche allo Statuto
Punto 2: Delibere connesse e conseguenti
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E’ presente il Notaio Dott. Francesco Maria Alvi il quale provvede alla
redazione del verbale allegato.

La seduta straordinaria termina alle ore 12.00

Terni, 24/10/2023

Il Presidente
F.to Dott. Albano Agabiti
Il Segretario verbalizzante
F.to Dott. Paolo Pennazzi

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICO — AMMINISTRATIVA

Visto quanto sopra deliberato si esprime parere favorevole dal punto di vista
tecnico-amministrativo

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO
(F.to Dott. Francesco Contartese)

Terni 24/10/2023
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Il presente verbale viene pubblicato nell’Albo Elettronico del sito internet del
GAL Ternano nella pagina “Delibere” ed “Amministrazione Trasparente”.

Terni, 16/11/2023 (F.to Paolo Pennazzi)
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VERBALE DI ASSEMBLEA

Associazione "G.A.L. Ternano"

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventitré, il giorno ventiquattro del mese di

ottobre, in Comune di Terni, presso la Sala Consiliare della

Provincia di Terni, Viale della Stazione numero 1, alle ore

undici e venti minuti.

- 24 OTTOBRE 2023 -

Avanti a me Dottor FRANCESCO MARIA ALVI, Notaio in Terni,

con studio in Piazza San Giovanni Decollato numero 2/A, 1i-

scritto nel Collegio dei Distretti Notarili Riuniti di Ter-

ni, Orvieto e Spoleto,

e presente il Signor:

- AGABITI ALBANO, nato Terni il giorno 8 giugno 1969, citta-

dino italiano, domiciliato per la carica presso la sede del-

1'Associazione infra indicata, 11 quale dichiara di interve-

nire al presente verbale non in proprio ma nella sua qualita

di Presidente del Consiglio di Amministrazione e come tale

in rappresentanza della Associazione riconosciuta di diritto

privato denominata Associazione "G.A.L. Ternano", con sede

in Comune di Terni, Largo Don Minzoni numero 4, codice fisca-

le numero 91034260553, Associazione con personalita giuridi-

ca di diritto privato iscritta nel Registro Regionale delle

persone giuridiche di diritto privato della Regione Umbria

Registrato a Terni

in data 25 ottobre 2023
al numero 6389

serie 1T



al numero 75/17, riconosciuta dalla stessa Regione Umbria

con Determinazione Dirigenziale del 23 gennaio 2017 n. 413.

Detto comparente, della cui identita personale io Notaio so-

no certo, nella qualifica di cui sopra, mi richiede di rice-

vere 11 verbale di Assemblea Generale degli associati della

predetta Associazione, relativamente alla parte Straordina-

ria della stessa, riunita in questo giorno e luogo, alle ore

9.30 (nove e trenta), 1in seconda convocazione, ai sensi di

legge e dell'articolo 7) del vigente Statuto, per discutere

e deliberare sul seguente,

ORDINE DEL GIORNO

in sessione ordinaria per:

1) Approvazione proposta di Strategia di Sviluppo Locale

(SSL) del GAL Ternano 2023-2027.

2) Delega al Consiglio di Amministrazione per modifiche non

sostanziali alla SSL del GAL Ternano 2023-2027.

3) Ratifica cooptazione Consigliere Stefania Renzi.

4) Varie ed eventuali.

e a seguire in sessione straordinaria per:

1) Modifiche degli articoli 1 - 3 - 7 e 8 dello Statuto.

2) Delibere connesse e conseguenti.

Aderendo alla richiesta fattami, do atto di quanto segue.

Ha assunto la presidenza dell'Assemblea ai sensi di legge e

di Statuto e su concorde designazione dei presenti il Compa-

rente medesimo, Signor AGABITI ALBANO, il quale constata e




da atto che:

- la presente assemblea e stata regolarmente convocata, in

prima convocazione in data 23 ottobre 2023 alle ore 10.00

(dieci) presso la sede della Associazione in Terni, Largo

Don Minzoni numero 4 ed 1in seconda convocazione in data o-

dierna alle ore 9.30 (nove e trenta) presso la Sala Consilia-

re della Provincia di Terni, Viale della Stazione numero 1,

mediante convocazione comunicata agli Associati con modalita

conformi allo Statuto Sociale;

- l'assemblea in prima convocazione e andata deserta;

- sono presenti, come rappresentati e per delega acquisita a-

gli atti dell'Associazione, numero 17 (diciassette) associa-

ti, risultanti dal foglio presenze che, firmato dagli inter-

venuti all'Assemblea, in originale si allega al presente ver-

bale sotto la lettera "A", omessane la lettura per espressa

dispensa avutane dal Comparente con 1l consenso dell'Assem-

blea;

- per 1'Organo amministrativo, composto da un Consiglio di

Amministrazione & presente, se medesimo Comparente, sopra ge-

neralizzato, in qualita di Presidente, assenti i Consiglieri

Signori Busti Fabrizio, Fabbri Maria Bruna, Medori Michele,

Pernazza Laura, Raggi Luca, Anasetti Augusto, Dimiziani Lau-

ra, Franceschini Mauro, Gori Federico, Lucarelli Lorenzo,

Malvetani Giuseppe, Renzi Stefania, Ragnacci Matteo e Venan-

zi Remigio;




- per 1’Organo di Controllo, composto da un Collegio di Revi-

sori, e presente il dottor Rossi Carlo Ulisse in qualita d

membro, mentre risulta assente giustificato e regolarmente

informato dell'Assemblea l'altro membro, dottor Bicchieri Ar-

cangelo, nonché il dottor Valerio Ribichini, assente giusti-

ficato;

- ha accertato l'identita e legittimazione di tutti gli asso-

ciati intervenuti aventi diritto di voto, come il Presidente

attesta e conferma;

- il Presidente da atto che tutti gli intervenuti si sono di-

chiarati sufficientemente informati sugli argomenti posti al-

l1'ordine del giorno e ne hanno, altresi, accettato la discus-

sione, non opponendosi alla relativa trattazione;

- la presente Assemblea, pertanto, regolarmente convocata,

ai sensi dell'articolo 7) del vigente Statuto, e costituita,

in seconda convocazione, atta a discutere e deliberare ai

sensi dell'articolo 7) del vigente Statuto, dichiarando al-

tresl di aver verificato la legittimazione dei rappresentan-

ti degli Enti Associati presenti in assemblea a partecipare

alle votazioni;

Il Presidente da atto che l'assemblea in forma Ordinaria, si

e tenuta senza l'ausilio di me Notaio.

Si passa, quindi, alla trattazione dei punti all’Ordine del

Giorno, relativi alla parte Straordinaria, che 1'Assemblea,

unanime, su proposta del Presidente, delibera di trattare u-




nitariamente.

1) Modifiche degli articoli 1 - 3 - 7 e 8 dello Statuto.

2) Delibere connesse e conseguenti.

I1 Presidente, prendendo la parola sugli argomenti posti al-

1'0rdine del Giorno, in primo luogo, chiarisce all'Assem-

blea, i motivi, ben noti a tutti gli associati, per i quali

si rende necessario modificare gli articoli 1, 3, 7 e 8 del-

lo Statuto sociale.

Propone quindi all'Assemblea la modifica dell'articolo 1 del-

lo Statuto al fine di precisare che la parola "Associazione"

e parte integrante della denominazione sociale.

A tal uopo il Presidente propone di modificare 1'articolo 1

dello Statuto sociale, articolo che diviene del seguente te-

stuale tenore:

"Art. 1 - Denominazione e sede.

E' costituita, ai sensi degli articoli 14 e ss. del Codice

Civile, 1l’associazione denominata "Associazione G.A.L. Terna-

no" (Gruppo di Azione Locale Ternano) .

L’Associazione ha sede nel Comune di Terni.".

I1 Presidente, fa presente inoltre all'Assemblea che, a se-

guito della Determinazione Dirigenziale n. 6984 del 27 giu-

gno 2023 da parte della Regione Umbria, l'Associazione e sta-

ta individuata, in via provvisoria, quale soggetto attuatore

della Strategia di Sviluppo Locale 2023-2027 nell'area omoge-

nea "Ternano, Narnese, Amerino", e, in via provvisoria, e




stata ammessa alla successiva "Fase B" dell'intervento Lea-

der. Ai fini dell'individuazione definitiva quale soggetto

attuatore della suddetta Strategia e all'ammissione definiti-

va alla "Fase B", la Regione Umbria, con la Determinazione

sopra citata, ha richiesto la modifica dello Statuto dell'As-

sociazione con il riferimento al nuovo quadro giuridico

2023-2027.

A tal uopo 1l Presidente, fa presente quindi all'Assemblea,

che si rende necessario modificare 1l'articolo 3 dello Statu-

to sociale, articolo che diviene del seguente testuale teno-

re:

"Art. 3 - Funzioni.

L’Associazione non ha scopo di lucro, non svolge attivita

commerciale ed e costituita per 1l’attuazione di programmi di

sviluppo locale come previsto dalla programmazione della U-

nione Europea, di progetti inseriti nei Complementi di Svi-

luppo Rurale e per 1’attuazione di altri progetti regiona-

1i, nazionali od europei aventi come finalita lo sviluppo in-

tegrato del territorio.

L’Associazione GAL Ternano agisce con lo scopo prioritario

ma non esclusivo di dare attuazione alla Strategia di Svilup-

po Locale (SSL) approvata dalla Regione Umbria ed ad altre a-

zioni previste dal CSR per 1'Umbria 2023/2027.

L’Associazione assume fin d’ora a tutti gli effetti il ruo-

lo, le funzioni, gli obblighi e le responsabilita di Grup-




po di Azione Locale.

L’ Associazione opera nell’ambito del territorio dei Comuni

di: Alviano, Amelia, Arrone, Attigliano, Baschi, Calvi del-

1'Umbria, Ferentillo, Giove, Guardea, Lugnano in Teverina,

Montecastrilli, Montecchio, Montefranco, Narni, Otricoli,

Penna in Teverina, Polino, San Gemini, Stroncone, Terni, tut-

ti ricadenti nel territorio della Regione Umbria.".

Propone inoltre il Presidente di modificare 1l'articolo 7 del-

lo Statuto, al fine di stabilire le modalita di svolgimento

delle Assemblee in audio-video conferenza.

A tal riguardo il Presidente, propone di modificare l'artico-

lo 7 dello Statuto sociale, articolo che diviene del seguen-

te testuale tenore:

"Art. 7 - Assemblea Generale dei Soci.

L’ Assemblea Generale e costituita da tutti i soci che risul-

tano iscritti all’Associazione e viene convocata una volta

all'anno, entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio

sociale, e ogni qualvolta 1l Consiglio di Amministrazione

lo riterra utile e/o quando ne sia fatta richiesta da alme-

no 1/5 (un quinto) dei soci aventi diritto al voto.

A ciascun socio, purchée in regola con il pagamento delle quo-

te associative, e attribuito un voto. Nessun socio pud por-

tare oltre al proprio voto, piu di due deleghe. L’Assem-

blea Generale & convocata dal Presidente a mezzo lettera

raccomandata, fax, telegramma, posta elettronica (e- mail),




posta elettronica certificata (P.E.C.) o altro mezzo telema-

tico idoneo ad assicurare la prova dell’avvenuto ricevimento

almeno cinque giorni prima dell’adunanza. Nell’avviso di con-

vocazione debbono essere indicati il giorno, l’ora, 11 luogo

dell’adunanza e 1l’elenco delle materie da trattare. E' possi-

bile svolgere 1’Assemblea dei Soci anche in modalita di audio

e videoconferenza a condizione che:

a) sia consentito al Presidente della riunione di accertare

1"identita degli intervenuti, regolare 1lo svolgimento della

riunione, constatare e proclamare i risultati della votazio-

ney

b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-

guatamente gli eventi della riunione oggetto di verbalizza-

zione;

c) sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-

scussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti

all’ordine del giorno. Nonché di wvisionare, ricevere o tra-

smettere documenti.

Della convocazione dell’Assemblea e data pubblicita mediante

affissione dell’avviso agli Albi Pretori dei comuni dell’a-

rea G.A.L e sul sito internet del GAL Ternano. Nella stes-

sa forma e data pubblicita alle deliberazioni di approvazio-

ne del bilancio preventivo e del conto consuntivo. L’Assem-

blea Generale & presieduta dal Presidente ed & validamente

costituita, in prima convocazione, con la presenza della mag-




gioranza dei soci e, 1in seconda convocazione, qualunque

sia il numero dei soci presenti e delibera a maggioranza

semplice tranne il caso di:

- scioglimento dell’Associazione;

- modifiche statutarie;

per 1 quali & necessaria la maggioranza dei due terzi dei

presenti anche in seconda convocazione. Compiti dell’Assem-—

blea Generale sono:

1) deliberare, su relazione del Presidente, circa 1’andamen-

to ed 1 programmi di attivita dell’Associazione;

2) procedere all’elezione del Consiglio di Amministrazione e

del Collegio dei Revisori dei Conti, fissandone anche gli e-

molumenti;

3) deliberare a maggioranza assoluta circa il conto consun-

tivo ed il Dbilancio preventivo predisposti dal Consiglio

di Amministrazione e stabilire la quota annuale a carico dei

soci, nonché i termini di versamento.

Le deliberazioni dell’Assemblea Generale sono trascritte su

apposito verbale e firmate dal Presidente e dal segretario

verbalizzante, nominato per 1’occasione dall’Assemblea.".

Propone infine, 1l Presidente, di aggiungere, o meglio preci-

sare, al primo comma dell'articolo 8 dello Statuto che il nu-

mero dei componenti del Consiglio di Amministrazione viene

determinato dall'Assemblea Generale dei Soci al momento del-

la nomina.




A tal uopo il Presidente, propone di modificare l'articolo 8

dello Statuto sociale, articolo che diviene del seguente te-

stuale tenore:

"Art. 8 - Consiglio di Amministrazione.

I1 Consiglio di Amministrazione e composto da un massimo

di 15 membri, purche dispari, eletti dall’Assemblea Genera-

le dei Soci che ne determina il numero al momento della nomi-

na, dura in carica un triennio e i suoi componenti sono rie-

leggibili.

I membri del Consiglio devono essere nominati, per la maggio-

ranza, tra i1 soci privati.

I1 Consiglio nomina nel proprio seno un Presidente, un Vice-

presidente e un Segretario.

I1 Consiglio si riunisce tutte 1le volte che il Presidente

lo ritenga opportuno o che ne sia fatta richiesta da alme-

no due dei suoi membri.

Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza ef-

fettiva della maggioranza dei membri del Consiglio ed il vo-

to favorevole della maggioranza deil presenti. E' data fa-

colta al Consiglio di Amministrazione di riunirsi anche in

modalita di audio e videoconferenza.

I1 Consiglio e presieduto dal Presidente. In sua assenza

dal Vicepresidente, in assenza di entrambi, dal piu anziano

di eta dei presenti.

Delle riunioni del Consiglio verra redatto il relativo ver-




bale, che sara sottoscritto dal Presidente e dal Segreta-

rio.

I1 Consiglio e investito dei piu ampi poteri per la ge-

stione ordinaria nonché per quella straordinaria, in esecu-

zione dei programmi e degli indirizzi deliberati dall’Assem-

blea. Il Consiglio sottopone altresi all’Assemblea per 1'ap-

provazione il regolamento per 1l funzionamento dell’Associa-

zione nel quale verranno definite le funzioni e la struttura

organizzativa del G.A.L..

In caso di dimissioni di consiglieri prima della scadenza

del mandato, 1l Consiglio di Amministrazione provvedera alla

loro sostituzione per cooptazione. I consiglieri cooptati ri-

mangono in carico fino alla naturale scadenza del Consi-

glio.".

Pertanto, 11 Presidente invita 1'Assemblea a deliberare 1la

modifica degli articoli 1, 3, 7 e 8 dello Statuto della Asso-

ciazione, cosl come sopra esposti, articoli dei quali ne ha

dato lettura ed illustrazione in Assemblea.

I1 Presidente dichiara quindi aperta la discussione, conce-

dendo facolta di parola e dando atto dell'insussistenza di

interventi per i1 quali vi sia richiesta di riassunto a verba-

le.

Esaurita la discussione, il Presidente da atto che non sussi-

stono argomenti ulteriori oggetto di trattazione e, in rela-

zione ai punti all'ordine del giorno, mette ai voti la se-




guente,

PROPOSTA DI DELIBERA

"L'Assemblea degli associati della Associazione "G.A.L. Ter-

nano",

preso atto

- dell'opportunita di procedere alla delibera di quanto pro-

posto dal Presidente, e su invito dello stesso,

- DELIBERA -

1) di modificare gli articoli 1, 3, 7 e 8 dello Statuto nel

modo sopra esposto dal Presidente;

2) di delegare al Presidente del Consiglio di Amministrazio-

ne tutti 1 necessari poteri per l'attuazione della presente

delibera, compresa la facolta di apportare al presente verba-

le e all'allegato Statuto, modifiche che fossero richieste

dalla normativa vigente, nonché di depositare 11 presente

verbale e 1l'allegato Statuto nel Registro Regionale delle

persone giuridiche di diritto privato della Regione Umbria."

I1 Presidente da quindi atto che dopo votazione palese, per

alzata di mano, con prova e controprova, la presente delibe-

ra

viene approvata

ALL'UNANIMITA'.

I1 testo di Statuto, integrato delle modifiche sopra delibe-

rate, omessane la lettura per espressa dispensa del Comparen-

te, con 11 consenso dell'Assemblea, sottoscritto come per




legge, si allega al presente verbale sotto la lettera "B".

Null'altro essendovi da deliberare in parte straordinaria e

nessuno avendo chiesto la parola, 11 Presidente dichiara

sciolta 1'Assemblea essendo le ore undici e quarantacinque

minuti.

Le spese del presente verbale e dipendenti tutte sono a cari-

co della Associazione, che espressamente le assume.

Richiesto 1o Notaio ho ricevuto il presente verbale e ne ho

dato lettura, al Comparente, il quale, da me interpellato,

lo ha approvato, dichiarandolo conforme alla propria volonta.

Scritto a macchina da persona di mia fiducia ed in parte com-

pletato a mano da me Notaio, su dodici pagine intere e parte

sin qui della presente tredicesima, di quattro fogli.

Viene sottoscritto, come per legge, alle undici e cinquanta-

cinque minuti.

F.to Albano Agabiti

F.to Francesco Maria Alvi Notaio
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Allegato "B" alla raccolta n. 7635

STATUTO

della "Associazione G.A.L. Ternano"

Art. 1 - Denominazione e sede.

E' costituita, ai sensi degli articoli 14 e ss. del Codice

Civile, 1l’associazione denominata "Associazione G.A.L. Terna-

no" (Gruppo di Azione Locale Ternano) .

L'Associazione ha sede nel Comune di Terni.

Art. 2 - Durata.

La durata dell’Associazione e fissata fino al 31.12.2050 e

potra essere prorogata con delibera dell’Assemblea.

Art. 3 - Funzioni.

L'Associazione non ha scopo di lucro, non svolge attivita

commerciale ed e costituita per 1l’attuazione di programmi di

sviluppo locale come previsto dalla programmazione della U-

nione Europea, di progetti inseriti nei Complementi di Svi-

luppo Rurale e per 1’attuazione di altri progetti regiona-

1i, nazionali od europei aventi come finalita lo sviluppo in-

tegrato del territorio.

L'Associazione GAL Ternano agisce con lo scopo prioritario

ma non esclusivo di dare attuazione alla Strategia di Svilup-

po Locale (SSL) approvata dalla Regione Umbria ed ad altre a-

zioni previste dal CSR per 1'Umbria 2023/2027.

L’ Associazione assume fin d’ora a tutti gli effetti il ruo-

lo, 1le funzioni, gli obblighi e le responsabilita di Grup-




po di Azione Locale.

L’ Associazione opera nell’ambito del territorio dei Comuni

di: Alviano, Amelia, Arrone, Attigliano, Baschi, Calvi del-

1'Umbria, Ferentillo, Giove, Guardea, Lugnano 1in Teverina,

Montecastrilli, Montecchio, Montefranco, Narni, Otricoli,

Penna in Teverina, Polino, San Gemini, Stroncone, Terni, tut-

ti ricadenti nel territorio della Regione Umbria.

Art. 4 - Scopi.

L’ Associazione indirizza le proprie iniziative al sostegno

ed alla promozione dello sviluppo socio-economico e territo-

riale dell’area, svolgendo una attivita di coordinamento e

di gestione tecnico amministrativa di piani e progetti inte-

grati in coerenza con gli indirizzi ed i vincoli di program-

mazione stabiliti a livello comunitario, nazionale, regiona-

le, provinciale e locale.

Essa operera, in particolare, senza che 1l’elenco costituisca

limitazione, nei seguenti ambiti:

a) animazione e promozione dello sviluppo rurale;

b) promozione e realizzazione di studi, ricerche e di atti-

vita formativa, rivolte agli operatori economici ed ai giova-

ni particolarmente orientati ad avviare nuove iniziative di

impresa;

c) valorizzazione del patrimonio stori-

co-artistico-ambientale, nonché di quello riferito all’ar-

cheologia industriale, previ interventi di promozione turi-




stico-culturali e secondo un approccio di filiera: ar-

te-turismo-territorio;

d) sostegno alle piccole e medie imprese, all'artigianato

e aili servizi zonali, agevolando 1n particolare, mediante

una azione collettiva, 1l’accesso ai mercati per le piccole

strutture produttive;

e) valorizzazione dei prodotti agroalimentari tipici locali;

f) conservazione e valorizzazione del patrimonio culturale

ed ambientale;

g) innovazione e sviluppo delle attivita produttive e di ser-

vizio, attraverso 1l’impiego di tecnologie innovative;

h) consulenze e ricerche in campo socio-economico e fornitu-

ra di servizi di consulenza direzionale;

i) creazione e sviluppo di collegamenti informatici e tele-

matici tra gli associati e tra questi e 1l’esterno, favoren-

do la trasferibilita delle esperienze e dei risultati ottenu-

ti;

j) realizzazione delle operazioni contabili e finanziarie,

mobiliari ed immobiliari inerenti 1’oggetto sociale. In par-

ticolare 1’Associazione potra gestire 1 fondi comunitari,

nazionali e regionali destinati a finanziare i vari program-

mi attuati;

k) assunzione di interessenze e partecipazioni, sotto qual-

siasi forma, in imprese, enti, associazioni, consorzi, ecc.,

svolgenti attivita analoga, affine o comungque connessa




all’oggetto sociale. L’Associazione, per 1l conseguimento de-

gli scopi sociali, potra realizzare la propria attivita in

forma diretta o stipulare convenzioni con professionisti, so-

cieta specializzate, istituti di credito, enti ed associazio-

Per il raggiungimento delle proprie finalita, 1’Associazio-

ne favorira 1’interazione tra operatori, settori e proget-

ti, nonché la creazione di una rete per la circuitazione dei

risultati, delle esperienze e del Know-how al fine di stimo-

lare e concretizzare la cooperazione tra territori ed incide-

re positivamente sull’ambiente secondo un nuovo modello di

sviluppo sostenibile.

Art. 5 - Soci.

Il numero dei soci e illimitato.

I soci hanno il diritto di partecipare a tutte le iniziative

promosse dall’Associazione. La quota di partecipazione per o-

gni socio & stabilita con delibera dell’Assemblea.

Possono diventare soci gli enti pubblici e privati e le

imprese che ne facciano domanda al Consiglio di Amministra-

zione, 11 quale si pronuncera insindacabilmente sulla stessa.

Le imprese e gli enti che fanno richiesta di adesione all’As-

sociazione devono inoltrare istanza al Consiglio di Ammini-

strazione il quale decide prendendo 1in considerazione la

compatibilita esistente tra 1’attivita del richiedente e le

finalita e i piani operativi dell’Associazione.




L’Associato pudo, in gqualsiasi momento, recedere dall’Associa-

zione con dichiarazione comunicata con lettera raccomandata

con ricevuta di ritorno o tramite PEC al Consiglio di ammini-

strazione. Il recesso ha effetto allo scadere dell’anno in

corso purché sia inviato entro il 30 novembre del medesimo

anno.

La qualita di associato non & trasmissibile e si perde per

decesso o per estinzione dell’ente associato, per recesso, e-

sclusione o decadenza.

Oltre ai casi previsti dalla 1legge, con deliberazione

dell’Assemblea, su proposta del Consiglio di amministrazio-

ne, puo essere escluso l’associato:

a) che non sia piu in grado di concorrere al raggiungimento

degli scopi sociali oppure abbia perduto i requisiti di am-

missione;

b) che non osservi le disposizioni dello Statuto e dei rego-

lamenti dell’Associazione e e le deliberazioni dell’Assem-

blea e del Consiglio di amministrazione legalmente prese;

c) che, senza giustificati motivi, non adempia agli obblighi

assunti a qgqualunque titolo verso 1l’Associazione, 1ivi compre-

so 11 versamento della quota annuale.

Nell’ipotesi di cuil alla precedente lettera c), 1’inadempien-

te & invitato, a mezzo lettera raccomandata o tramite PEC, a

regolarizzare la propria posizione entro un mese dalla ri-

chiesta. Se 1l’associato rimane inadempiente, 1’Assemblea pro-




cede all’esclusione dello stesso.

I1 recesso, 1l’esclusione o la decadenza sono deliberati

dall’Assemblea, su proposta del Consiglio di amministrazione

e trascritti sul libro degli associati.

L"associato receduto, escluso o decaduto, & comunque obbliga-

to al versamento della quota annuale stabilita dall’Assem-

blea per 1l’esercizio in corso al momento della perdita della

qualita di socio oltre alle eventuali quote pregresse. Gli

associati receduti, esclusi o decaduti o che comunque abbia-

no cessato di appartenere all’Associazione, non hanno dirit-

to al rimborso delle somme dagli stessi versate a titolo di

quota associativa di adesione o quota annuale né hanno alcun

diritto sul patrimonio dell’Associazione.

Art. 6 - Organi Sociali.

Organi dell’Associazione sono:

- Assemblea Generale dei Soci;

- Consiglio di Amministrazione ed il Comitato esecutivo;

- Presidente del Consiglio di Amministrazione;

- Collegio dei revisori dei conti;

- Collegio dei probiviri.

Art. 7 — Assemblea Generale dei Soci.

L’ Assemblea Generale & costituita da tutti i soci che risul-

tano iscritti all’Associazione e viene convocata una volta

all'anno, entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio

sociale, e ogni qualvolta 11 Consiglio di Amministrazione




lo riterra utile e/o quando ne sia fatta richiesta da alme-

no 1/5 (un quinto) dei soci aventi diritto al voto.

A ciascun socio, purchée in regola con i1l pagamento delle quo-

te associative, e attribuito un voto. Nessun socio pud por-

tare oltre al proprio voto, piu di due deleghe. L’Assem-

blea Generale & convocata dal Presidente a mezzo lettera

raccomandata, fax, telegramma, posta elettronica (e- mail),

posta elettronica certificata (P.E.C.) o altro mezzo telema-

tico idoneo ad assicurare la prova dell’avvenuto ricevimento

almeno cinque giorni prima dell’adunanza. Nell’avviso di con-

vocazione debbono essere indicati il giorno, l’ora, 1l luogo

dell’adunanza e 1l’elenco delle materie da trattare. E possi-

bile svolgere 1’Assemblea dei Soci anche in modalita di audio

e videoconferenza a condizione che:

a) sia consentito al Presidente della riunione di accertare

1’identita degli intervenuti, regolare lo svolgimento della

riunione, constatare e proclamare i risultati della votazio-

ne;

b) sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-

guatamente gli eventi della riunione oggetto di verbalizza-

zione;

c) sia consentito agli intervenuti di partecipare alla di-

scussione ed alla votazione simultanea sugli argomenti

all’ordine del giorno. Nonché di visionare, ricevere o tra-

smettere documenti.




Della convocazione dell’Assemblea e data pubblicita mediante

affissione dell’avviso agli Albi Pretori dei comuni dell’a-

rea G.A.L e sul sito internet del GAL Ternano. Nella stes-

sa forma e data pubblicita alle deliberazioni di approvazio-

ne del bilancio preventivo e del conto consuntivo. L’Assem-

blea Generale & presieduta dal Presidente ed e validamente

costituita, in prima convocazione, con la presenza della mag-

gioranza dei soci e, in seconda convocazione, qualunque

sia il numero dei soci presenti e delibera a maggioranza

semplice tranne il caso di:

- scioglimento dell’Associazione;

- modifiche statutarie;

per 1 quali e necessaria la maggioranza dei due terzi dei

presenti anche in seconda convocazione. Compiti dell’Assem-

blea Generale sono:

1) deliberare, su relazione del Presidente, circa 1’andamen-

to ed 1 programmi di attivita dell’Associazione;

2) procedere all’elezione del Consiglio di Amministrazione e

del Collegio dei Revisori dei Conti, fissandone anche gli e-

molumenti;

3) deliberare a maggioranza assoluta circa il conto consun-

tivo ed il bilancio preventivo predisposti dal Consiglio

di Amministrazione e stabilire la quota annuale a carico dei

soci, nonché 1 termini di versamento.

Le deliberazioni dell’Assemblea Generale sono trascritte su




apposito verbale e firmate dal Presidente e dal segretario

verbalizzante, nominato per 1’occasione dall’Assemblea.

Art. 8 - Consiglio di Amministrazione.

I1 Consiglio di Amministrazione e composto da un massimo

di 15 membri, purche dispari, eletti dall’Assemblea Genera-

le dei Soci che ne determina il numero al momento della nomi-

na, dura in carica un triennio e i suoi componenti sono rie-

leggibili.

I membri del Consiglio devono essere nominati, per la maggio-

ranza, tra 1 soci privati.

Il Consiglio nomina nel proprio seno un Presidente, un Vice-

presidente e un Segretario.

I1 Consiglio si riunisce tutte 1le volte che 1l Presidente

lo ritenga opportuno o che ne sia fatta richiesta da alme-

no due dei suoil membri.

Per la wvalidita delle deliberazioni occorre la presenza ef-

fettiva della maggioranza dei membri del Consiglio ed il vo-

to favorevole della maggioranza dei presenti. E' data fa-

colta al Consiglio di Amministrazione di riunirsi anche in

modalita di audio e videoconferenza.

I1 Consiglio e presieduto dal Presidente. In sua assenza

dal Vicepresidente, in assenza di entrambi, dal piu anziano

di eta dei presenti.

Delle riunioni del Consiglio wverra redatto il relativo ver-

bale, che sara sottoscritto dal Presidente e dal Segreta-




rio.

I1 Consiglio é& investito dei piu ampi poteri per la ge-

stione ordinaria nonché per quella straordinaria, in esecu-

zione dei programmi e degli indirizzi deliberati dall’Assem-

blea. Il Consiglio sottopone altresi all’Assemblea per 1'ap-

provazione il regolamento per il funzionamento dell’Associa-

zione nel quale verranno definite le funzioni e la struttura

organizzativa del G.A.L..

In caso di dimissioni di consiglieri prima della scadenza

del mandato, 1l Consiglio di Amministrazione provvedera alla

loro sostituzione per cooptazione. I consiglieri cooptati ri-

mangono in carico fino alla naturale scadenza del Consiglio.

Art. 9 - Comitato Esecutivo.

Il Comitato Esecutivo (CE) pud essere nominato dal Consi-

glio di Amministrazione ed e composto dal Presidente ed un

massimo di quattro membri, eletti tra i Consiglieri.

Il Comitato Esecutivo collabora con 1l Presidente attraverso

le deliberazioni collegiali.

I1 Comitato Esecutivo ha potere di gestione ordinaria su ma-

terie delegate dal Consiglio di Amministrazione all’inizio

di ciascun mandato o con successiva attribuzione.

Art. 10 - Il Presidente del Consiglio di Amministrazione.

I1 Presidente ha la rappresentanza legale dell’Associazio-

ne nei confronti di terzi ed in giudizio, «cura 1l’esecuzio-

ne delle delibere dell’Assemblea Generale e del CdA.




In particolare, il Presidente ha potere di:

- esigere importi a qualsiasi titolo dovuti sia da privati

che da enti pubblici, rilasciandone apposita quietanza; in

particolare potra firmare, in nome e per conto dell’Associa-

zione su delibera del Consiglio di Amministrazione, atti

di costituzione di garanzia, anche fidejussoria, che wvenis-

sero richieste da U.E., Stato o Regione nell’ambito del fi-

nanziamento dei vari programmi di volta in volta attuati;

- svolgere ogni altra attivita nell’ambito dei poteri confe-

ritigli dall’Assemblea Generale dei soci.

Art. 11 - Il Collegio dei Revisori dei Conti.

I1 Collegio dei Revisori dei Conti si compone di tre membri

effettivi e di due supplenti (questi ultimi subentreranno in

ogni caso di cessazione di un membro effettivo).

L’incarico di Revisore dei Conti e incompatibile con la cari-

ca di Consigliere.

Per la durata in carica e la rieleggibilita valgono le nor-

me dettate nel presente Statuto per 1 membri del Consiglio

di Amministrazione.

I Revisori dei Conti curano: la tenuta del libro delle adu-

nanze dei revisori dei Conti; partecipano di diritto alle a-

dunanze dell’Assemblea dei soci e del Consiglio di Ammini-

strazione; verificano la regolare tenuta della contabilita e

dei relativi libri; danno pareri sui bilanci.

Art. 12 - Il Collegio dei Probiviri.




Il Collegio dei Probiviri, qualora nominato, e composto da

tre membri scelti dal Consiglio di Amministrazione tra perso-

ne non socie dell’Associazione.

La funzione di probiviro & incompatibile con ogni incarico

nell’Associazione.

I1 Collegio dei probiviri:

- giudica ex bono et aequo, senza formalita, sulle controver-—

sie che dovessero insorgere tra 1 soci, tra questi e 1’Asso-

ciazione relativamente all’applicazione del presente Statuto

e dei regolamenti. Il loro lodo sara inappellabile;

- presta il proprio parere, se richiesto dal consiglio di Am-

ministrazione, per questioni interpretative inerenti lo Sta-

tuto e 1 regolamenti e riguarda le scritture contabili del-

1'Associazione.

Al Collegio dei Probiviri, per quanto compatibili, si appli-

cano le disposizioni previste per il Consiglio di Ammini-

strazione.

Art. 13 - Patrimonio ed Esercizi Sociali.

Il Patrimonio € costituito:

- dalle quote dei soci;

- dai beni mobili ed immobili che diverranno di proprieta

dell’Associazione;

- da eventuali fondi di riserva costituiti con le eccedenze

di bilancio;

- da eventuali erogazioni, donazioni, lasciti.




L’esercizio finanziario chiude il 31 dicembre di ogni anno.

Entro 120 giorni, e qualora particolari condizioni lo richie-

dano entro 180 giorni, dalla fine di ogni esercizio verran-

no predisposti dal Consiglio di Amministrazione 1l bilancio

consuntivo e quello preventivo del successivo esercizio. E'

costituito un fondo di dotazione patrimoniale di €

50.000,00, al fine del riconoscimento della personalita giu-

ridica da parte della Regione Umbria.

Art. 14 - Scioglimento.

Lo scioglimento dell’Associazione e deliberato dall’Assem-

blea, la quale provvedera alla nomina di uno o piu liquidato-

ri e deliberera in ordine alla devoluzione del patrimonio.

Il patrimonio netto attivo risultante dalla procedura di 1i-

quidazione sara devoluto ad Associazioni con finalita analo-

ghe.

Art. 15 - Norme finali.

I Dbilanci dell’Associazione sono pubblici; a tal fine, si

dara notizia della loro approvazione con apposito avviso da

affiggere per 30 giorni all’albo pretorio dei Comuni associa-

ti.

L’Associazione si obbliga ad accettare controlli che saranno

disposti dalla Regione, dallo Stato e dalla Unione Europea.

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto,

trovano applicazione le norme di cui agli artt. 12 e ss. del

Codice Civile e la legislazione vigente in materia.




F.to Albano Agabiti
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