OGGETTO: Procedura negoziata per I’ individuazione di un professionista a cui affidare un incarico
di consulenza in materia contabile, fiscale e del lavoro al GAL Ternano.

Verbale 1. Apertura dei Plichi. Ammissione concorrenti. SEDUTA PUBBLICA

CODICE CIG.: Z2D1C128D6

Il giorno 18/01/2017 alle ore 10.00, presso la sede del GAL Ternano, in Largo Don Minzoni 4 in Terni,
si € riunita la Commissione di Valutazione per la verifica, in seduta aperta, dei plichi delle offerte
pervenute per I'affidamento del servizio di consulenza in materia contabile, fiscale e del lavoro al
GAL Ternano misura M 19 PSR Regione Umbria — Piano Azione Locale del GAL Ternano 2014-2020.

La Commissione & stata nominata con delibera n. 41/2016 del Consiglio di Amministrazione del 12
dicembre 2016, composta dai signori:

Dr. Francesco Contartese — Responsabile Amministrativo GAL Ternano - Presidente;
Dr.ssa Giuliana Piandoro — Segretario Generale CCIAA Terni - componente;
Dr. Paolo Pennazzi ~ Direttore GAL Ternano - componente — segretario verbalizzante;

Presiede la riunione il Dr. Francesco Contartese il quale, constatata e fatta constatare la presenza di
tutti i componenti, dichiara aperta la seduta.

I componenti delfa Commissione danno atto che non esiste fra loro vincolo di ;grenteia entro il
guarto grado.

’/“’\f /
La Commissione; (. \\
Vista la deliberazione n. 33/2016 del Consiglio di Amministrazione del GAL Ternand nelia seduta del
07/11/2016 di approvazione dell'avviso pubblico per manifestazione di interesse e presentazione di
curricula finalizzato all’individuazione di un professionista a cui affidare un incarico di consulenza in
materia contabile, fiscale e del lavoro al GAL Ternano.

Visto |'avviso pubblico, datato 17 novembre 2016 con scadenza 02/12/2016 il quale & stato
pubblicato ininterrottamente sul sito del GAL www.galternano.it dal 17/11/2016 al 02/12/2016.

Visto che entro la data di scadenza del 02/12/2016 sono arrivate via PEC n.03 manifestazioni di
interesse per la partecipazione alla procedura negoziata da parte dei seguenti professionisti:

N. Nominativo Prot. Data di | Modalita C()/Lp
consegna
1 Paolo Fratini 669 29/11/2016 | PEC
2 Rita Amati 672 30/11/2016 | PEC
3 Samantha 675 01/12/2016 | PEC
Caromani

e



Visto che in data 09/12/2016 e stata inviata ai sopra elencati tre professionisti la lettera di invito, la
quale, al punto 4.5 “Modalita e termini di presentazione dell'offerta” prevede che, per la
partecipazione alla procedura in questione, ogni professionista doveva presentare {a propria offerta,
chiusa in un plico sigillato su tutti i lembi di chiusura, entro le h. 12.00 del 22/12/2016, pena
I'esclusione, al GAL Ternano, Largo Don Minzoni, 4 - 05100 Terni e che il recapito ditale plico poteva
avvenire mediante posta, agenzia di recapito o a mano. Le offerte pervenute tramite PEC non erano
accettate.

N. Nominativo Prot. Data di | Modalita
invio
1 Rita Amati 691 09/12/2016 | PEC
z Paolo Fratini 692 29/11/2016 | PEC
3 Samantha 693 01/12/2016 | PEC
Caromani

Visto che entro il suddetto termine dl 22/12/2016 sono regolarmente pervenute, secondo quanto
suindicato, le seguenti domande consegnate a mano in busta chiusa:

N. Nominativo Prot. Data di | Modalita
consegna
1 Samantha 714 20/12/2016 | Consegna  a
Caromani mano
2 Paolo Fratini 715 21/12/2016 | Consegna a
mano
3 Rita Amati 715 21/12/2016 | Consegna a
mano

Cio premesso, alle ore 10.15 il Presidente della Commissione, preso atto dell’avvenuta ricezione di
n.3 {tre) offerte, da lettura dei nominativi dei professionisti offerenti, e chiede ai componenti della
Commissione di dichiarare se sussistano cause di incompatibilita e li invita a firmare la dichiarazione
sostituiva di atto notorio. Le dichiarazioni sono archiviate dal Segretario presso l'archivio del GAL.

Il Presidente da avvio all'esame formale del plichi pervenuti contenenti le tre buste ossia Busta A
(Documentazione amministrativa), Busta B (Offerta tecnica), Busta C (Offerta economica) secondo
guanto previsto nelli'avviso pubblico.

Verificata |'integrita, viene aperto il plico del professionista “Samantha Caromani” Q
Viene constatata la presenza alf'interno delle buste:

a) BUSTA A: “Domanda — dichiarazione sostitutiva”.



b} BUSTA B: “Curriculum vitae”.

c} BUSTA C: “Offerta economica”.
Verificata l'integrita, viene aperto il plico del professionista “Paolo Fratini”
Viene constatata la presenza all'interno delle buste:

a) BUSTA A: “Domanda — dichiarazione sostitutiva”.

b) BUSTA B: “ Offerta tecnica”.

¢) BUSTA C: “Offerta economica”,
Verificata I'integrita, viene aperto il plico del professionista “Rita Amati”
Viene constatata la presenza all'interno delle buste:

a) BUSTA A: “Domanda — dichiarazione sostitutiva”.

b) BUSTA B: “ Offerta tecnica”.

c) BUSTA C: “Offerta economica”.

Verificato che tutte le ditte hanno presentato regolarmente la documentazione richiesta si proc?éie
all'apertura della Busta “A” ai fini deil’'ammissibilita.

Viene aperta la busta “A” relativa al professionista “Samantha Caromani”: :
La documentazione presentata risulta essere conforme a quanto previsto dal bando e il
professionista & ammesso alla fase successiva.

Viene aperta la busta “A” relativa al professionista “Paolo Fratini”:
La documentazione presentata risulta essere conforme a quanto previsto dal bando e il
professionista € ammesso alla fase successiva.

Viene aperta la busta “A” relativa al professionista “Rita Amati”:
La documentazione presentata risulta essere conforme a quanto previsto dal bando e il
professionista & ammesso alla fase successiva.

La seduta prosegue con {'apertura dell'offerta tecnica.

Il Presidente ricorda che |'affidamento del servizio avverra ai sensi dell’art.36 lettera “A” del D.Lgs
50/2016 con il criterio dell’'offerta economicamente pill vantaggiosa (art.4 della lettera di invito-
criteri di aggiudicazione), secondo i criteri di valutazione deli'offerta di seguito indicati. l{ punteggio
complessivo da assegnare sara pari a 100, cosi ripartito:



(1 curriculum vitae max 70 punti;
[1 offerta max 30 punti.

L'aggiudicazione sara effettuata a favore del concorrente che avra conseguito il maggior punteggio
complessivo applicando le modalita di seguito indicate. Per quanto attiene le offerte economiche,
saranno ammesse solo offerte in ribasso ed escluse guelle espresse in aumento. Saranno aitresi
escluse le offerte condizionate.

Cid premesso, prima di iniziare la valutazione, la Commissione prende atto dei criteri di

IH

aggiudicazione previsti dall'art. 4.4 dall'Avviso Pubblico per quanto concerne il “Curriculum vitae”

che di seguito si riportano:

Esperienza presso Amministrazioni Pubbliche o
equiparate, relativamente a incarichi in essere o
svolti neghi uitimi 3 anni per consulenze coerenti
con le attivita oggetto dell'incarico

30

Esperienze in materia di gestione contabile, fi-
scale e consulenza del lavoro delle societa; espe-
rienze nel campo delle consulenze in materia di
diritto civilistico societario;

30

Conoscenza deli’ambito specifico dei fondi comu-
nitari 10

Totale punteggio massimo attribuibile 70

ta Commissione passa quindi alla valutazione delle offerte tecniche e attribuisce a ciascun
professionista il punteggio risultante nelle allegate schede da Al ad A3:

Impresa Punteggio complessivo Scheda

offerta tecnica

Samantha Caromani 18 Al
Paolo Fratini 20 AZ
Rita Amati 0 A3

Ricordati i criteri di valutazione delle offerte economiche e precisamente:

Prezzo offerto: ribasso offerto sul compenso complessivo lordo - max 30 punti, secondo i seguenti
criteri: /- i

R
P




Fino ad un
massimo di 30
punti

Nell’ambito delle offerte verra assegnato il punteggio massimo pari a 30 all’of-
ferta che presentera il costo complessivo pili basso. Agli altri concorrenti H pun-
teggio sara attribuito in base alla seguente formula:
P =(Ofmin x 30)/0Of
dove:
P= punteggio da attribuire al concorrente in esame;
Ofmin = offerta pill bassa;
Of = offerta del concorrente in esame;
30 = punteggio massimo attribuibile.

Si procede allapertura della Busta C) “Offerta economica” in seduta pubblica, previa verifica,

unitamente agli altri componenti della commissione della perfetta integrita degli stessi plichi con il

seguente risultato:

N. Nominativo Ribasso % Importo
contrattuale offerto
IVA esclusa (€)
1 Samantha 10 % 8.100,00
Caromani
2 Paoilo Fratini 18,03278 % 7.377,05
3 Rita Amati 5% 8.550,00

Si procede al calcolo ai fini della attribuzione del punteggio come di seguito:

Samantha Caromani

Coefficiente

H

Paolo Fratini

Coefficiente

Rita Amati

Coefficiente =

€7.377,05

x30 = 27,32 punti
€ 8.100,00
€7.377,05

x30 = 30 punti
€7.377,05

€7.377,05




Successivamente si procede alla stesura della graduatoria finale:

€8.550,00

x30 = 25,88 punti

Impresa Punteggio offerta| Punteggio offerta Punteggio finale (A+B)
tecnica (A) economica (B)

Samantha 18 27,32 45,32

Caromani

Paolo Fratini 20 30 50

Rita Amati 0 25,88 25,88

La Commissione, accerta che Vofferta economicamente piu vantaggiosa € guella presentata dal
professionista Dott. Paolo Fratini residente in Via C. Battisti n.45 CF: FRTPLA71H161L117N P. {VA
00769660556 per un ribasso 18,03278 % del pari ad ad € 7.377,05 IVA esclusa.

Terminate le operazioni di gara il Presidente rimette tutti gli atti al Segretario per la custodia e i

successivi adempimenti.

La seduta viene tolta alle ore 11,15 previa stesura, lettura, approvazione e sottoscrizione del

presente verbale.

Terni, 18/01/2017

Letto, approvato e sottoscritto:

Dr.ssa Giuliana Pi

oro — gomponente




Avviso pubblico per manifestazione di interesse ¢ presentazione di curricula finalizzato
all’individuazione di un professionista a cui affidare un incarico di consulenza in materia
contabile, fiscale e del lavoro al GAL Ternano.

TABELLA VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA

PROFESSIONISTA: __ S AMANTUA  C AR i,

Esperienza presso Amministrazioni Pubbliche o

equiparate, relativamente a incarichiin essere o
svolti negli ultimi 3 annt per consulenze coerenti @
con le attivita oggetto dell'incarico

30

Esperienze in materia di gestione contabile,

fiscale e consulenza del lavoro delle societa; 30 ’lg/ o

esperienze nel campo delle consulenze in
materia di diritto civilistico societario;

Conoscenza del’ambito specifico dei fondi
comunitari 10

Totale punteggio massimo attribuibile 70 /& g







Alii 4~

Avviso pubblico per manifestazione di interesse e presentazione di curricula finalizzato
all’individuazione di un professionista a cui affidare un incarico di consulenza in materia
contabile, fiscale e del lavoro al GAL Ternano.

TABELLA VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA

PROFESSIONISTA: __ PAoLD  CRAT I

Esperienza presso Amministrazioni Pubbliche o

equiparate, relativamente a incarichi in essere o 30
svolti negli ultimi 3 anni per consulenze coerenti O
con le attivita oggetto dell'incarico

Esperienze in materia di gestione contabile,

fiscale e consulenza del lavoro delle societa; 30 F0
esperienze nel campo delle consulenze in /
materia di diritto civilistico societario;

J

b

Conoscenza delfambito specifico dei fondi
comunitari 10 @)

Totale punteggio massimo attribuibile 70 70







ALt Ay

Avviso pubblico per manifestazione di interesse ¢ presentazione di curricula finalizzato
all’individuazione di un professionista a cui affidare un incarico di consulenza in materia
contabile, fiscale e del lavoro al GAL Ternano.

TABELLA VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA

PROFESSIONISTA: @ TA MMAT

Esperienza presso Amministrazioni Pubbliche o

equiparate, relativamente a incarichi in essere o e
svolti negli uitimi 3 anni per consulenze coerenti O
con le attivita oggetto deli'incarico

30

Esperienze in materia di gestione contabile, Gﬂ\
fiscale e consulenza del lavoro delle societa; 30 9] -
esperienze nel campo delle consulenze in
materia di diritto civilistico societario;

Conoscenza defl'ambito specifico dei fondi
comunitari 10 /O

Totale punteggio massimo attribuibile 70 8
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