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VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Repubblica Italiana

L'anno duemilasedici, il giorno dodici del mese di di-:

__cembre, in Terni, presso la Sala Consiliare della Pro-

vincia di Terni, in viale della Starzione, n. 1 alle o-

re sedicl e minuti trenta

( Terni - 12 dicembre 2016, h. 16,30 )

. Davanti a me dottor FULVIO SBROLLI, Notaio in Terni,

iscritto nel Ruolo dei Distretti Notarili Riuniti di

Agabiti Albano, nato Terni il di 8 giugno 1969, domi-:

i ciliato per la carica ove appresso, 11 quale dichiara

_ zione G.A.L. Ternano", c¢on sede in Terni, attualmente

- di intervenire al presente atto non in propric ma nel-

strazione e guindi in rappresentanza della "Associa-|

la sua qualita di Presidente del Consiglio di_Ammipijl__

1.91034260553.

Il comparente, dell'identita perscnale del quale 1o

‘con uffici in Largo Don Minzoni, n. 4, codice fiscale,

 Notaio sono certo, mi dichiara che in questo luogo e

i giorno, per.le ore sedici, e stata indetta in seconda

i convocazione l'assemblea  straordinaria dei soci della. . .

predetta. associazione, per deliberare sul seguente ors

 dine del giorno:




Modifiche allo Statuto ai fini del riconoscimento

della personalité giuridica.

Mi chiede, quindi, di assistere alla detta Assemblea

redigendone verbale.

Aderendoc io Notaio alla richiesta fattami, procede al-

la redazione de;_presentg"verbale.m

Statuto e per volonta unanime della stessa, il signor

Agabiti Albano il guale constata e da atto:

a - che scono presenti personalmente e/o per delega ac-

Assume la Presidenza dell'Assemblea, al sensi dello |

quisita agli atti dell'associazione, anche a mezzo del

propri legali rappresentanti o propri delegati, numero |

quindici associati sul ltotale di trentaquattro i cui

nomi risultanc dal foglio presenze che in copia si al-

lega sotto la lettera "A", omessane la lettura per e—

b - che per il Consiglio di Amministrazione sono pre-

senti essgm§ﬁesso_Presidentep_npnghg_imﬁignp;i Dionisi |

Luigi, Fontanella Leonardo, Giovannetti Giancarlo,

TLattanzi Glampiero Pacigliont  Adriane Raggl Luca,

silveri Paolo, Venti Donatella, Vittori Luciano, Fio- |

' riti Rolando;

¢ - che per il Collegio dei Revisori sono._presenti i

signori Proietti Mario e Rossil Cavlo Ulisse..

Dichiara guindi la presente Assemblea validamente co-—
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Presenze all'Assemblea dei Soci - seconda convocazione del 12/12/2016
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AT A A

Allegato “B” alla raccolta n, 44317

STATUTO
Statuto della “Associazione G.A.L. TERNANO”

Art. | - Drenominazione e sede.

{ coglituita, ai sensi degli articoli 14 e ss. del Codice Civile, I’ Associazione denominata “G.A.L.
Tornana™ (Gruppo Azione Locale Ternano). L’ Associazione ha sede nel Comune di Terni,

Arf, 2 - Durata

La durata dell’ Associazione ¢ fissata fino al 31.12.2050 e potra essere prorogata con delibera
dell’ Agsemblea.

Art. 3 - Funzioni.

L’ Agsociazione non ha scopo di lucro, non svolge attivita commerciale ed & costituita per 1’attuazione
di- programmi di sviluppo locale, come previsto dalla programmazione della Unione Europea, di
progetti ingeriti net Plani di Sviluppo Rurale e per I’attuazione di altri progetti regionali, nazionali
od europet aventi come finalita lo sviluppo integrato del territorio.

[’ Associazione GAL Ternano, come previsto dalla Misura 19 del PSR per ’'Umbria 2014-2020, ha
come finalitd primaria ma non esclusiva ’attuazione del Piano di Azione Locale (PAL), approvato
datla Regione Umbria, e delle sottomisure/interventi/azioni/progetti in esso inseriti.

L Asgsocinzione assume fin d’ora a tutti ghi effetti il ruolo, le funzioni, gli obblighi ¢ le
responsabilitd di Gruppo di Azione Locale.

[ Agsociazione opera nell’ambito del territorio dei Comuni di Baschi, Montecchio, Guardea,
Alviano, Lugnano in Teverina, Attigliano, Giove, Penna in Teverina, Amelia, Narni, Otricoli ,
Calvi  dell’Umbria, Stroncone, Airone, Polino, Ferentillo, Montefranco, Tetni, Sangemini,
Montecastrilli, tutti ricadenti nel territorio della Regione Umbria.

At 4 - Scopi.

[ Associazione indirizza le proprie iniziative al sostegno ed alla promozione dello sviluppo socio-
geonomico e territoriale dell’area, svolgendo una attivitd di coordinamento e di gestione tecnico
amministrativa di  piani e progetti integrati in coerenza con gli indirizzi ed i vincoli di
progranumazione stabiliti a livello comunitario, nazionale, regionale, provinciale e locale.

Bssu operera, in particolare, senza che I’elenco costituisca limitazione, nei seguenti ambiti:

4) animazione ¢ promozione dello sviluppo rurale;

b) promozione e realizzazione di studi, ricerche e di attivita formativa, rivolte agli operatori
cconomici ed ai giovani particolarmente orientati ad avviare nuove iniziative di impresa;

¢) valorizzazione del patrimonio storico-artistico-ambientale, nonché di quello riferito
all’archeologia industriale, previ interventi di promozione turistico-culturali e secondo un
approceio di filiera: arte-turismo- territorio;

d) sostegno alle piccole ¢ medie imprese, all’artigianato e ai servizi zonali, agevolando in
particolare, mediante una azione collettiva, I’accesso ai mercati per le piccole strutture
produttive;

¢) valorizzazione dei prodotti agroalimentari tipici locali;

f) conservazione e valorizzazione del patrimonio culturale ed ambientale;
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g) innovazione € sviluppo delle attivita produttive e di servizio, attraverso I"impiego di tecnologie
innovative;

h) consulenze e ricerche in campo socia-economico ¢ fornitura di servizi di consulenza direzionale;

i) creazione e sviluppo di collegamenti informatici ¢ telematici tra gli associati e tra questi €
Pesterno, favorendo la trasferibilita delle esperienze e dei risultati oltenuti;

j) realizzazione delle operazioni contabili e finanziarie, mobiliari ed immobiliari inerenti }’oggetto

Y

sociale. In particolare I’Associazione potra gestire i fondi comunitari, nazionali e regionali
destinati a finanziare i vari programmi attuati;

s

k) assunzione di interessenze ¢ partecipazioni, sotto qualsiasi Torma, in imprese, enti, associazioni,
consorzi, ecc., svolgenti attivita analoga, affine o comunque connessa all’oggetto sociale.
L’ Associazione, per il conseguimento degli scopi sociali, potrd realizzare la propria attivita in
forma diretta o stipulare convenzioni con professionistt, societa specializzate, istituti di credito,
enti ed associazioni.
Per il raggiungimento delle propric finalith, 1’Associazione favorira P’interazione tra operatori, |
settori e progetti, nonché la creazione di una rete per la circuitazione dei risultati, delle esperienze e :
del Know-how al fine di stimolare e concretizzare la cooperazione tra territori ed incidere
positivamente sull’ambiente secondo un nuovo modello di sviluppo sostenibile.

Art. 5 —Soci.

Tl numero dei soci ¢ illimitato.
1 soci hanno il diritto di partecipare a tuite le iniziative promosse dall’ Associazione. La quota di
partecipazione per ogni socio & stabilita con delibera dell’ Assemblea,
Possono diventare soci gli enti pubblici e privati e le imprese che ne facciano domanda al
Consiglio di Amministrazione, il quale si pronuncera insindacabilmente sulla stessa.
Le imprese e gli enti che fanno richiesta di adesione all’Associazione devono inoltrare istanza al
Consiglio di Amministrazione il quale decide prendendo in considerazione la compatibilita
esistente tra Iattivita del richiedente ¢ le finalita e j piani operativi dell’ Associazione.
L’ Associato pud, in qualsiasi momento, recedere dall’ Associazione con dichiarazione comunicata con
lettera raccomandata con ricevuta di ritomo o tramite PEC al Consiglio di amministrazione. If recesso
ha effetto allo scadere dell’anno in corso purché sia inviato entro il 30 novembre del medesimo anno.
I.a qualita di associato non ¢ trasmissibile e si perde per decesso o per estinzione dell’ente associato,
per recesso, esclusione o decadenza. '
Oltre ai casi previsti dalla legge, con deliberazione detl’Assemblea, su proposta del Consiglio di
amministrazione, pud essere escluso |’associato; i
a) che non sia pil in grado di concorrere al raggiungimento degli scopi sociali oppure abbia perduto
i requisiti di ammissione;
b} che non osservi le disposizioni dello Statuto ¢ dei regolamenti dell’Associazione e € le
deliberazioni detl’ Assemblea e del Consiglio di amministrazione legalmente prese; '
¢) che, senza giustificati motivi, non adempia agli obblighi assunti a qualungue titolo verso
I’ Associazione, ivi compreso il versamento della quota annuale.
Nell’ipotesi di cui alla precedente Jettera ¢), I’inadempiente € invitato, a Mezzo lettera raccomandata o
ite PEC, a regolarizzare la propria posizione entro un mese dalla richiesta. Se I’associato rimane
/ (Jnademplgmte, I’ Assemblea procede all’esclusione dello stesso.
{}fil ecqssq,"};ﬁ\q}usione o la decadenza sono deliberati dall’ Assemblea, su proposta del Consiglio di
aTimidtistrazioge e traseritti sul libro degli associatl.
Jeiate, recefluto, escluso o decaduto, € comundque obbligato al versamento della quota annuale
at 1 ",g,fsembiea per I"esercizio in corso al momento della perdita della qualita di soclo oltre
¢ ~alle eﬂ'enﬂﬁﬁ/ﬂuote pregresse. Gli associati receduti, esclusi o decaduti o che comungue abbiano
'\;c}':ssato.q}i:géﬁfj'a1'tene1'e all’ Associazione, non hanne diritto al rimborso delle somme dagli stessi versate
3 e

e

s




;m%m%w@wrwsmfeﬁww%%

4 titolo di quota associativa di adesione o quota annuale né hanno alcun diritto sul patrimonio
delt’ Associazione.

Arl, 6 ~ Organi Sociali.

Organi dell’ Associazione sono:

- Assemblea Generale dei Soci;

« Constglio di Amministrazione ed il Comitato esecutivo;
- Pregidente del Consiglio di Amministrazione;

- Collegio dei revisori det conti;

= Collegio dei probiviri.

At 7 - Assemblea Generale dei Soci.

{7 Assemblen Generale & costituita da tutti i soci che risultano iscritti all’Associazione e viene
convocata una volta all’anno, entro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale, e ogni
qualvolta il Consiglio di Amministrazione lo riterra utile e/o quando ne sia fatta richiesta da
almeno 175 (un quinto) dei soci aventi diritto al voto.

A ciaseun socio & altribuito un voto. Nessun socio pud portare, oltre al proprio voto, pidt di due
tleleghe. ['Assemblea Generale ¢ convocata dal Presidente a mezzo lettera raccomandata, fax,
telegranima, posta elettronica (e- mail), posta elettronica certificata (P.E.C.) o altro mezzo telematico
idoneo almeno cinque giorni prima dell’adunanza. Nell'avviso di convocazione debbono essere
Inclicatt il giorno, l'ora il luogo dell'adunanza e I'elenco delle materie da trattare. E possibile svolgere
I’ Assemblea dei Soci anche in modalita di videoconferenza.

Della convocazione dell’Assemblea ¢ data pubblicitd mediante affissione dell’avviso agli Albi
Pretori dei comuni dell’area G.A.L e sul sito internet del GAL Ternano. Nella stessa forma &
data pubblicita afle deliberazioni di approvazione del bilancio preventivo e del conto consuntivo.
l.'Assemblea generale & presieduta dal Presidente ed & validamente costituita, in prima
convocazione, con la presenza della maggioranza dei soci e, in seconda convocazione, qualunque
sia il numero dei soci presenti e delibera a maggioranza semplice tranne nelle ipotesi di:
scioglimento dell’ Associazione;
modifiche statutarie,
per le quali ¢ necessaria la maggioranza dei due terzi dei presenti anche in seconda convocazione.
Compiti dell’ Assemblea Generale sono:
I} deliberare, su relazione del Presidente, circa ’andamento ed i programmi di attivita
dell’ Associazione;
2) procedere all’elezione del Consiglio di Amministrazione e del Collegio dei Revisori dei Conti,
fissandone anche gli emolumenti;
3) deliberare a maggioranza assoluta il conto consuntivo ed il bilancio preventivo predisposti
dal Consiglio di Amministrazione e stabilire la quota annuale a carico dei soci, nonché i termini
di versamento. Le deliberazioni dell’Assemblea Generale sono trascritte su apposito verbale e
firmate dal Presidente e dal Segretario verbalizzante, nominato per [occasione
dall’ Assemblea,

Art. § - Consiglio di Amministrazione.

[l Consiglio di Amministrazione ¢ composto da un massimo di 15 membri, purché dispari, eletti
dall’ Assemblea Generale dei Soci, dura in carica un triennio e i suoi componenti sono rieleggibili.
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[ membti del Consiglio devono essere nominati, per la maggioranza, tra i soci privati.

11 Consiglio nomina nel proprio seno un Presidente, un Vicepresidente e un Segretario.

It Consiglio si riunisce tuite le volte che il Presidente lo ritenga opportuno o che ne sia fatta
richiesta da aimeno due dei suoi membri.

Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva della maggioranza dei membri del
Consiglio ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti. ¥ data facoltd al Consiglio di
Amministrazione di riunirsi anche in modalita di videoconferenza.

Il Consiglio & presieduto dal Presidente. In sua assenza, ¢ presieduto dal Vice-Presidente; in assenza
di entrambi, dal piti anziano di eta dei presenti.

Delle riunioni del Consiglio viene redatto apposito verbale, che sard sottoscritto dal Presidente e
dal Segretario.

Il Consiglio & investito dei pitt ampi poteri per la gestione ordinaria nonché per guella
straordinaria, in esecuzione dei programmi ¢ degli indirizzi deliberati clall’ Assemblea. 11 Consiglio
sottopone, altresi, all’Assemblea per I’approvazione il regolamento per it funzionamento
dell’ Associazione nel quale verranno definite fe funzioni e la struttura organizzativa del G.A.L..

In caso di dimissioni di consiglieri prima della scadenza del mandato, il Consiglio di Amministrazione
provvedera alla loro sostituzione per cooptazione. [ consiglieri cooptati rimangono in carica fino alla
naturale scadenza del Consiglio.

Art. 9 — Comitato Esecutivo.

Il Comitato Esecutivo (CE) pud essere nominato dal Consiglio di Amministrazione ed ¢
composto dal Presidente ed un massimo di quattro membri, eletti tra i Consi glieri.

1l Comitato Esecutivo collabora con il Presidente attraverso le deliberazioni collegiali.

Il Comitato Esecutivo ha potere di gestione ordinaria su materie delegate dal Consiglio di
Amministrazione all’inizio di ciascun mandato o con successiva attribuzione.

Art. 10 - 11 Presidente del Consiglio di Amministrazione.

1l Presidente ha la rappresentanza legale dell’ Associazione nei confronti di terzi ed in giudizio,
cura "esecuzione delle delibere dell’ Assemblea Generale e del CdA.
In particolare, il Presidente ha potere di:

- esigere importi a qualsiasi titolo dovuti sia da privati che da enti pubbtici, rilasciandone apposita
quietanza; in particolare potra firmare, in nome e per conto dell’Associazione su delibera del
Consiglio di Amministrazione, ati di costituzione di garanzia, anche fidejussoria, che
venissero richieste da U.E., Stato o Regione nell’ambito del finanziamento dei vari programmi di

_volta in volta attuati;
‘svolgere ogni altra attivita nell’ambito dei poteri conferitigli dall’ Assemblea Generale dei soct.

S
f’(ﬁd%legio dei Revisori dei Conti.
I
“ollegio déi Revisori dei Conti si compone di tre membri effettivi e di due supplenti (questi ultimi
nire: Ano in ogni caso di cessazione di un membro effettivo).
el di Revisore dei Conti & incompatibile con la carica di Consigliere.

lrata in carica e la rieleggibilita valgono le norme dettate nel presente Statuto per i
membri del Consiglio di Amministrazione.
I Revisori dei Coonti curano: la tenuta del libro delle adunanze dei revisori dei Conti; partecipano di
diritto alle adunanze del’Assemblea dei soci ¢ del Consiglio di Amministrazione; verificano la
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vegolare tenuta della contabilita e def relativi libri; danno pareri sui bilanci.
Art, 12 - Il Collegio dei Probiviri.

{t Collegio dei Probiviri, qualora nominato, & composto da tre membri scelti dal Consiglio di
Amministrazione (ra persone non socie dell’ Associazione.

Lit funzione di probiviro & incompatibile con ogni incarico nell’ Associazione.

[ Collegio dei probiviri:

« gludica ex bono et aequo, senza formalita, sulle controversie che dovessero insorgere tra i soci, tra
fuesti e ['Associazione relativamente all’applicazione del presente Statuto e dei regolamenti. Il loro
ladlo sara inappetlabile;

« presta il proprio parere, se richiesto dal consiglio di Amministrazione, per questioni interpretative
fnerenti lo Statuto e i regolamenti e riguarda le scritture contabili dell’ Associazione.

Al Collegio del Probiviri, per quanto compatibili, si applicano le disposizioni previste per il
Consiglio di Amministrazione.

Arle [3 - Patrimonio ed Esercizi Sociali.

tl Patrimonio ¢ costituito:

« dalle quote dei soci;

» clai beni mobili ed immobili che diverranno di proprieta dell’ Associazione;

< dieventuali fondi di viserva costituiti con le eccedenze di bilancio;

= (l eventuali erogazioni, donazioni, lasciti.

L esercizio finanziario chiude il 31 dicembre di ogni anno. Entro 120 giomi, e qualora particolari
condizioni lo richiedano entro 180 giorni, dalla fine di ogni esercizio verranno predisposti dal
Consiglio di Amministrazione il bilancio consuntivo e quello preventivo del successivo esercizio. &
costituito un fondo di dotazione patrimoniale di € 50.000,00, al fine del riconoscimento della
personalitd giwridica da parte della Regione Umbria.

Art. 14 - Scioglimento.

Lo scioglimento dell’ Associazione & deliberato dall’ Assemblea, la quale provvederd alla nomina di
uno o pin liquidatort ¢ delibererd in ordine alla devoluzione del pattimonio. Il patrimonio netto
attivo risultante datla procedura di liquidazione sara devoluto ad Associazioni con finalita analoghe.

Art. 15 - Norme finali.

[ bilanei dell’ Associazione sonc pubblici; a tal fine, si dara notizia della loro approvazione con
apposito avviso da affiggere per 30 giorni all’albo pretorio dei Comuni associati,

L. Associazione si obbliga ad accettare controlli che saranno disposti dalla Regione, dallo Stato e dalla
Unione Europea.

Per quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, trovano applicazione le norme di cui agli
art.12 e ss. del Codice Civile ¢ la legislazione vigente in materia.

F.to Albano Agabiti
F.to Fulvio Sbrolli Notaio (L.S.)
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%ﬁLituiLa e alta a deliberare sull'argomento all'crdi-.

Caonsequa il riconoscimento della personalita giuvridi-!

Ay occorre adottare un nuovo testo delloc Statutc che

daile quall viene data contezza e spiegazione. Ricorda

ne el giorne.

Passancio alla brattazione dello stesso il Presidente:

aupone  all'assemblea che, al fine che 1'Associazione

contanga le modifiche necessarie allo scopo, modifiche

{1 Amsemblea che il nuovo testo di Statuto contenente:

aupociati,

fnvila quindi 1'Assemblea a votare l'adozionemmdelloé

CHbtatuto nella nuova formulazione aggiornata.

tPhssenblea preso atto delle dichiarazioni del Presi-—

denle, dopoe breve discussione, all'unanimita, con vo-

tawlone palese per alzata di mano

DELIBERA

1} di approvare 11 nuove testo di statuto nella sua

formulazione aggiornata, Statuto che si allega al pre—?

dente atbto sotto la lettera "B" (all. B}, omessane la

teltura da parte di me Notaio per espressa dispensa a-—.

2) «i dare mandato al Presidente di compiere tutte_..le_;_____

pratiche, formalita, adempimenti, richieste e comuni-,

P razionio che si  ritengano necessarie o soltanto oppor-




tune per l'esecuzione e l'attuazione della modifiche;

apportate, con particclare riguardo alla presentazione%

all'Autorita competente della richiesta del riconosci—é

mento della Personalitad Giuridica, producendo tutta la

deocumentazione necessaria od opportuna.

Null'altro essendovl da deliberare e nessunce avendo

chiesto la parola, il Presidente dichiara chiusa 1la

seduta e sciolta 1'Assemblea essendo le ore sedici e

Wiy -amm

minuti quarantacingue.

Le spese del presente verbale sono e saranno a carico.

dell'associazicne.

Richiesto io Neotaio ho redatto il presente verbale che

ho letto al comparente, il quale, da me interpellatc,

lo dichiara pienamente conforme alla sua volonta e al

vVero.

E' scritto da persona di mia fiducla tramite strumen-

?tazione elettronica e da me Notaic completatc a penna

in gquattro pagine meno, fin qui, gquattro righe di un

%foqlio.

 Sottoseritto alle ore sedici e minuti gquarantacingue.

F.te Albkanc Agabiti

Hereg iorm

F. to Fulvic Sbrolli Notaio {L.S.)
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